ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
(hatdlyos: 2024. dprilis 05.)

BEVEZETO

Kiemelten fontos szamunkra, hogy betartsuk az aktualisan érvényes és hatalyban lévé adatvédelmi szabalyozast és
a torvényeket, igy az aldbbiakban bemutatjuk a www.pointman.hu és a Pointman Személyzeti Tanacsado és
Szolgaltato Kft. (,Adatkezel6” vagy ,Szolgdltato”) adatvédelemre vonatkozé folyamatait, azaz azt, hogy a honlap
ldtogatdinak személyes adatait az Adatkezel§ milyen célbdl, milyen jogalappal és mennyi ideig kezeli.

Alapfogalmak

Mik azok a személyes adatok? A személyes adat az érintettre vonatkozo barmely, azonositott vagy beazonosithaté
természetes személyre vonatkozé informaciok, pl. név, azonositd szam, telefonszam, helymeghatarozo adat stb. Az
ilyen személyes adatokat az Adatkezel6 kezeli. Az adatkezelés az adatokon végzett barmely mdvelet, pl. azok
felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa, felhasznalasa, tovabbitasa stb. Az Erintett az a természetes személy,
akire vonatkoznak a személyes adatok. (pl. honlap latogatdja, szerz6déses partner, ajanlatot kér6 személy)

1. AZ ADATKEZELO
Neve: Pointman Személyzeti Tanacsado és Szolgaltato Kft.
Képvisel6 neve: Posfai Tiinde
Elérhet&sége: +36 20 333 7312
Hivatalos levelezési cim: posfai.tunde@pointman.hu
Adatkezel6 honlapjanak cime: www.pointman.hu
Cégjegyzékszam: Cg. 01-09-920322
Addszam: 14797811-2-42

2. ADATVEDELMI TISZTVISELO
Nem folytatunk olyan tevékenységet, amely adatvédelmi tisztvisel6 alkalmazasat indokoltta tenné.

3. HOGYAN ES MIKOR KERULUNK KAPCSOLATBA AZ ON SZEMELYES ADATAIVAL
Amennyiben On felveszi veliink a kapcsolatot akar a weboldalon taldlhaté (rlapon, akar e-mailen vagy
telefonon keresztil, ugy az aldbbi személyes adatait kezeljik, az aldbbi célbdl és jogalappal, a jelen
tdjékoztatdban meghatdrozott ideig.

3.1 Kapcsolatfelvétel soran

Kapcsolatfelvétel érdekében a www.pointman.hu weboldalon kapcsolatfelvétel céljabdl elhelyezett
felUletre kattint, itt taldl egy kapcsolatfelvételi irlapot , Lépjen velem kapcsolatba!” felirattal!

Adatkezelés célja és jogalapja

A kapcsolatfelvételt biztositjuk az érdekl6d6 l|atogatdknak, Aallashirdetésre jelentkezé jelolteknek
(tovabbiakban: ,jel6lt”), hogy kozvetlendl fel tudjdk venni a kapcsolatot cégiinkkel. A név/cégnév, az e-
mailcim és a telefonszam megadasat kérjiik, melyeket a latogatd onkéntes hozzajarulasaval ad meg, azaz
onkéntes hozzajarulas alapjan kezeljik. A név, e-mailcim és telefonszam megaddsa kotelezd.

Meddig 6rizziik meg ezeket az adatokat?

Az Uzenete a sajat postafiokunkba keril. Abban az esetben, ha nem jon létre Uzleti kapcsolat kozottink,
levelét toroljuk. Rendszeresen takaritjuk postafidkunkat, de legaldbb hat (6) havonta.

Hogyan vonhatja vissza a hozzdjaruldsat?
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Hozzajaruldsat visszavonhatja a posfai.tunde@pointman.hu e-mail cimre kildott Gzenetével, ebben az
esetben harom munkanapon belil toroéljik az Gzenetét, amelyrél masolatot nem tartunk meg és nem kerdil

at a neve egy masik listdra, amely a torolt Gzeneteket tartalmazza. A hozzdjaruldsa visszavondsat megel§z6
adatkezelésiink jogszer(inek mingsil.

Pontos jogalap

Az Eurdpai Parlament és Tandacs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. a) pontjaval 6sszhangban
adatkezelésiink jogalapja a hozzajarulas.

3.2 Ko6zvetleniil a nyilvanos, elektronikus levelezési cimiinkre kiild6tt lizenet

Ha kapcsolatfelvételi célbdl kdzvetlenil a posfai.tunde@pointman.hu e-mail cimre kiild lizenetet, az adatait
igy kezeljlk.

Nyilvanos elektronikus levelezési ciminkre kozvetlendl is kildhet Gzenetet, az igy kildott lzenetnél
megismerjiik a nevét, az e-mail-cimét, telefonszamat, valamint a résziinkre On &ltal megadott személyes
adatait (pld foglalkozasa, végzettsége, onéletrajza stb.)

Adatkezelés célja és jogalapja e-mail cimét és minden tovabbi személyes adatat, amelyet az lzenetben
elhelyez (pl. foglalkozasa, telefonszama, dnéletrajza, fényképe az aldirdsanal) az On hozzajarulasa alapjan
kezeljik azért, hogy irasban vagy telefonon beszélgetést folytathassunk, tehat kapcsolatfelvételi célbdl.

Meddig érizziik meg ezeket az adatokat?

Ha nem jon létre Gizleti kapcsolat, az ajanlatunkat nem fogadja el levelét toroljik a rendszeres karbantartasi
munkalatok soran, de legalabb hat (6) havonta.

Hogyan vonhatja vissza a hozzdjdruldsdt?

Hozzajaruldsat visszavonhatja egy lzenet kiildésével, amelyet a posfai.tunde@pointman.hu e-mail cimre
varunk, ebben az esetben harom munkanapon belil téréini fogjuk az izenetet, amelyrél masolatot nem

tartunk meg és nem kerl 4t a neve egy masik listara, amely a torolt Gzeneteket tartalmazza. A hozzdajarulas
visszavondsat megel6z6 adatkezelésiink jogszer(inek szamit.

Pontos jogalap

Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. a) pontjaval 6sszhangban
adatkezelésiink jogalapja a hozzajarulas.

Mi térténik, ha elfogadja ajénlatunkat?

Amennyiben ajanlatunkat elfogadja és létrejon kozottiink az Gzleti kapcsolat, egymassal szerz6dést kotiink
(ide nem értve az dllashirdetésre dnként jelentkezd jeldltet), az eredeti On altal kiildott Gizenetet megtartjuk
és a létrejott szerz6déses jogalap szerint kezeljiik a megadott személyes adatait.

Pontos jogalap ajanlat elfogaddsa esetén (lasd: 3. 6pontban)

3.3 Kapcsolatfelvétel nyilvanos telefonszam utjan
Adatkezelés célja és jogalapja

A honlapunkra kihelyezett telefonszam felhivdsa soran valdszinlileg latni fogjuk a telefonszamat, -
valdszinlileg a nevét is megismerjik. A hozzajarulasa alapjan kezeljik ezeket az adatokat, abbdl a célbdl,
hogy visszahivhassuk, a tovabbi kapcsolattartast megkonnyitsik.

Meddig 6rizziik meg ezeket az adatokat?

Ha nem alakul ki kozottlink Gzleti kapcsolat, telefonszamot és hozza kapcsolédéd nevet nem mentiink el. A
hivaslistank magatdl torlédik a késziléken, 14 napig tarolddnak a beérkezé, kimené és nem fogadott
hivasok.
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Hogyan vonhatja vissza a hozzdjaruldsat?

Hozzajaruldsat visszavonhatja egy Uzenettel, amelyet a posfai.tunde@pointman.hu e-mail cimre varunk,
ebben az esetben egy munkanapon belll térolni fogjuk a készilék hivaslistajabdl a szdmot, amelyrél
masolatot nem tartunk meg és nem keril at a telefonszdama egy masik listara, amely a torolt
telefonszamokat tartalmazza. A hozzajaruldsa visszavondsat megel6z6 adatkezelésiink jogszer(inek szamit.

Pontos jogalap

Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. a) pontjaval 6sszhangban
adatkezelésiink jogalapja a hozzajarulas.

Mi térténik, ha kapcsolatban maradunk?

Abban az esetben, ha tartds Uzleti kapcsolat alakul ki kozottlink, a telefonszamot és nevét elmentjik a
telefonunkra, laptopunkra a munkakapcsolat kozvetlen fenntartasa érdekében. A tovabbiakban a kézottink
létrejové szerz6déses jogalap szerint kezeljik — ide nem értve az allashirdetésre dnként jelentkezé jeloltet
-megadott személyes adatait.

34 E-mail Gtjan vagy Weboldalon keresztiil 6nként kiildott 6néletrajz, avagy onkéntes jelentkezés
egy adott poziciora

Kezelt adatok kére

A honlapon elhelyezett almeniiben vagy e-mail Utjan kozvetlenill lehet6ség van o©néletrajz (,CV”)
megkiildésére. Az 6nként megkildott CV -ben szerepeld adatokat a Szolgdltatd megismeri és a megfeleld
célbdl, jogalappal és ideig jogosult azt tarolni a jeldlt megfelel6 tajékoztatasat kdvetben. A jeldlt a CV
onkéntes megkiildésével kifejezetten hozzajarul a weboldalon taldlhaté Altalanos Szerzédési Feltételekben
(ASZF) és az Adatkezelési Tajékoztatdban foglaltak elfogadasahoz, és az adatai kezeléséhez.

Amennyiben a jelolt a Szolgaltatd megkeresésére kildi meg a CV-jét e-mail Utjan, a jeldlt a Szolgdltatd
adatkezelésérdl az altala megadott e-mailcimre tajékoztatot kap, hogy mi torténik a megadott adataival. A
jelolt az els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval (pl. e-mail kiildés, CV megkiildése) elfogadja a Szolgaltaté hatdlyos
Adatkezelési Tajékoztatéban és az ASZF-ben foglaltakat és azt magara nézve kotelezd érvény(inek ismeri el.

Az adatkezelés célja: a jelolt elhelyezkedésének elGsegitése, allaskeresésének tdmogatdsa.

Az adatkezelés jogalapja: a jelolt dnkéntes hozzajaruldsa. Az adatok tovabbitasa kizardlag ugy lehetséges,
hogy a jeloltet a Szolgdltatd el6zetesen tajékoztatja a tovabbitandd adatok korérél, az adattovabbitas
cimzettjérdl és idejérdl, az adattovabbitas modjarol a megfelels cél és jogalap megjeldlésével.

Hogyan vonhatja vissza a hozzdjdruldsdt?

Hozzajdruldsat visszavonhatja a jelolt egy e-mail izenettel, amelyet a posfai.tunde@pointman.hu e-mail
cimre varunk, ebben az esetben tudomasul veszi, hogy az adatai torlésre keriilnek, igy az adatkezelés nem
éri el céljat, vagyis a jelolt nem toltheti be az adott pozicidt. Amennyiben a jel6lt azt kbvet6en vonja vissza
adatkezeléshez torténd hozzajaruldsat, hogy adatai mar tovabbitasra kerlltek, a Szolgaltatd tajékoztatja a
megbizéjat az adatkezelési hozzdjarulds visszavondsdrdl és adatok torlésre keriilnek legkésSbb 3
munkanapon beliil. A hozzajarulds visszavonasa nem érinti az azt megel6z6 adatkezelésiink jogszer(iségét.

A megbizasi szerz6dés teljesitése céljabdl torténd adatkezelés a szerz8dés teljesitését kovets év janudr 30.
napjaig tart.

Mi térténik, ha kapcsolatban maradunk?

Abban az esetben, ha tartds Uzleti kapcsolat alakul ki kdzottiink, a nevet és a telefonszamot elmentjik a
telefonunkra, laptopunk listdjara a munkakapcsolat kézvetlen fenntartasa érdekében.

Pontos jogalap
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Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. a) pontjaval 6sszhangban
adatkezelésiink jogalapja a hozzajarul3s.

3.5 Szamlazasi kotelezettségiink teljesitése
Adatkezelés célja és jogalapja

Szamlainkat elsGsorban elektronikus alapon allitjuk ki a KBOSS.hu Kft. (szamlazz.hu) kdzrem(ikodésével. A
kiallitashoz a kovetkez6 adatokat kérjiuk el: szamlazasi név, szamlazasi cim, e-mail cim (az elektronikus
szamla megkuldésének biztositasara). Ha atutaldssal egyenliti ki a szamlankat, a bankszamlakivonat
tartalmazza az utaldst indité fél nevét és bankszdmlaszdmat. Jogi személy esetében:
cégnév/székhely/addszam. Jogi kotelezettségiink a szamlazds, ezért ezekre az adatokra feltétlenil
szUkséglink van.

Meddig 6rizziik meg ezeket az adatokat?
A tarolas idGtartamat jogszabaly irja el6, eszerint a kiallitas éve + 8 év a megG6rzés idGtartama.
Mi térténik, ha nem adja meg a kért adatokat vagy hidnyos adatokat szolgdltat?

Nem tudjuk teljesiteni szamlazasi kotelezettségiinket, ezért lehetetlen a kért szolgdltatdst nyudjtanunk, jogi
kotelezettséglinket nem tudjuk teljesiteni, igy az Gzleti kapcsolatunk nem tarthatd fenn.

Pontos jogalap

Az Eurdpai Parlament és Tandacs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. c) pont alapjan adatkezelésiink
jogalapja a jogi kotelezettség, a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. tv. 169. § (2) bek. a bizonylatok meg6rzésének
hataridejét részletezi, az altalanos forgalmi adordl szolé 2007. évi CXXVII. tv. 169. § e) pontja a szamla
kotelezb elemeit részletezi.

3.6 Szolgaltatasaink teljesitése, szerz6déskotés (egyéni tigyfelek és jogi személyek)
Adatkezelés célja és jogalapja

Szolgaltatdsaink nyujtdsa, teljesitése soran mindenképpen kapcsolatba keriliink a kdvetkezé személyes
adatokkal: név, cim, e-mailcim, telefonszam, tgyfél nyilvantartasi szama (ha egyéni vallalkozd), székhely
cim, kapcsolattartd neve, elérhetdsége. Ezeket az adatokat a szerz6déses jogalap alapjan kezeljiik, a kezelés
célja az Ggyfellink altal megrendelt szolgdltatas teljesitése.

Abban az esetben, ha jogi személy Ugyfeliink kéri, ugy eléfordulhat, hogy Onéletrajzok is csatolasra
kertlnek. Az 6néletrajzban (CV) szerepl6 személyes adatokat az lzleti partneriink megbizasabdl van
jogosultsagunk véleményezni. Az Onéletrajzokat a megbizds céljadnak megfelel6en véleményezzik és
visszakuldjik partneriink részére, azokat a megbizas keretein belll kezeljik, nem tovabbitjuk harmadik
személy részére. Az adatok jogszerliségéért, az adatok tovabbitasaért a megbizé partneriink felel (lasd.
3.11).

Abban az esetben, ha természetes személy kiild résziinkre 6néletrajzot munkahely keresés céljabdl az igy
megadott adatok tovabbitasara is sor keriilhet — az adattovabbitasrol sz616 el6zetes tajékoztatas alapjan -
3. személy megbizé részére. Az adatkezelés célja ebben az esetben a jel6lt elhelyezkedésének elGsegitése.

Az adatkezelés jogalapja az onkéntes hozzdjarulds. Az adatok tovabbitdsa kizardélag abban az esetben
lehetséges, ha természetes személy ligyfellinket el6zetesen tajékoztatjuk a tovabbitandé adatok korérdl,
az adattovabbitas cimzettjérdl, helyérdl, madjardl és idejérdl, a megfelel6 cél és jogalap megjeldlésével. A
tanacsadas sordn kezelt adatok adatkezelésének jogalapja a szerz6dés teljesitése.

Meddig 6rizziik meg ezeket az adatokat?

A térolds id6tartama fligg a kozottiink fennalld szerz6dés tartalmatdl. A szerz6dés megsz(inésétdl szamitott
5 (6t) évig kotelesek vagyunk megdrizni az adatokat.



Pontos jogalap

Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. b) és a Polgari Torvénykonyvrél
sz016 2013. évi V. tv. 6:58. § (A szerzddés a felek kdlcsonds és egybehangzd jognyilatkozata, amelybdl
kotelezettség keletkezik a szolgdltatas teljesitésére és jogosultsag a szolgaltatas kovetelésére.)

Mi térténik, ha nem adja meg a kért adatokat?

Szolgdltatdsaink természetébdl fakad, hogy tudnunk kell, kivel kétlink szerz&dést akar széban, akdr irdsban.
Ha nem ismerjlk a kért adatokat, a szerz6déskotés elmarad és toroljik minden adatat a rendszereinkbdl.

| 6sszhangban adatkezelésiink jogalapja a hozzajarulas.
3.7 Uzleti és szakmai partnereink adatainak kezelése

Munkankat szoros egylttmUkodésben végezziik hasonld terileten dolgozd szakemberekkel, partnerekkel,
kisvallalkozokkal, szakmai konzultacidt folytatunk a napi munkafolyamatok biztositasahoz olyan
személyekkel, akikkel alkalomszer(ien vessziik fel a kapcsolatot, vagy valaha szerz6déses kapcsolatban
alltunk.

Adatkezelés célja és jogalapja

Partnereink nevét, cimét, telefonszamat, e-mailcimét és a kapcsolattartd cimét kezeljik jogos érdek
alapjan. A mindennapi munka életszer( kivitelezése a célunk az adatkezeléssel.

Meddig érizziik meg ezeket az adatokat?
Hosszu tavu, de idGszakos Uzleti kapcsolat fennallasaig, vagy tiltakozdsig, torlési kérelemig.

Készitettlink érdekmérlegelési tesztet, amelynek az lett az eredménye, hogy az igy tudomdsunkra jutott és
kezelt személyes adatok kezelésével nem sértjiik partnereink maganszférajat. Partnereink igény szerint
megtekinthetik az érdekmérlegelési tesztet és a tiltakozashoz vald jogot is biztositjuk résziikre. Ha valaki
nem szeretné a partnereink kozil, hogy felhivjuk, irjunk neki szakmai vagy Uzleti kérdésben, toroljik az
adatokat. Jellemz8en olyan adatokat kezellink jogos érdek alapjan, amelyeket partnereink bocsatottak a
rendelkezéslinkre korabbi egylttm(ikodéslink vagy taldlkozdsunk soran.

Pontos jogalap

Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. f) pontjaval 6sszhangban
adatkezelésiink jogalapja a jogos érdek.

3.8 Szerz6d6 partnereink altal megkiildott adatok
Az adatkezelés célja és jogalapja

El6fordul, hogy Uzleti partneriinkkel torténd szerz6déses jogviszony alapjan a szerz6dott partnerek altal
tovabbitott adatokat (pl. 6néletrajzokban szerepl6 adatokat: név, anyja neve, lakcim, e-mail, telefon)
ismerliink meg. Itt adatfeldolgozdk vagyunk. Az adatkezelés jogszerliségéért ebben az esetben (zleti
partnerink felel, akivel adatfeldolgozdi szerz6dést kotottiink és a személyes adatokat a szerzédéslink
teljesitése keretében kezeljik.

A szerz6dés megsz(inését kovetGen, haladéktalanul toroljik a szerz8dott partnerek altal tovabbitott
adatokat.

Pontos jogalap

Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. b) és a Polgari Torvénykonyvrél
sz6lo 2013. évi V. tv. 6:58. § (A szerzGdés a felek kolcsonds és egybehangzd jognyilatkozata, amelybdl
kotelezettség keletkezik a szolgaltatas teljesitésére és jogosultsag a szolgaltatas kovetelésére.)

3.9 Technikai adatok



Ha On megtekinti honlapunkat, automatikusan régzitésre keriil az On eszkdzének (IP cim, laptop, PC,
telefon, tablagép) IP cime. A rogzitésre keriil6 adatokat a honlapot kiszolgald webszerver automatikusan
napldzza az On kiilén hozzajaruldsa, cselekménye nélkiil. A technikai adatokba beletartozik az IP cim, a
bejelentkezési informacio, bongész6adatok és az oldalak latogatasi ideje, oldalmegtekintések és navigacids
utak, az oldalak latogatasanak szama és id6pontja és a készulék adatai, amivel az oldalt megtekintette. Az
adatok forrdsa az analitikai szoftveriink (GoogleAnalytics). Ezen adatokbdl a rendszer statisztikai adatokat
general, melyek egyéb személyes adatokkal nem kapcsolhatdk 6ssze. Az adatokat azért dolgozzuk fel, hogy
a felhasznaldk szokasait kielemezzik az oldalon és megérizzik az oldalunk biztonsagos mikodését. Az
adatok feldolgozasanak jogalapja a ldtogaté érdeklGdése a tevékenységlink irdnyaba, ami lehetévé teszi,
hogy a biztonsagi elvarasoknak megfelelGen feldolgozzuk az adatokat és az lzlet névelésére felhasznaljuk,
illetve a honlap megfelel6 mikddtetéséhez fiz6d6 jogos érdek a jogalapunk.

A Google Analytics adatvédelmi attekintése itt érhetd el:
https://policies.google.com/privacy?hl=hu&gl=hu

Pontos jogalap

Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. a) pontjaval 6sszhangban
adatkezelésiink jogalapja a hozzajarulas.

3.10 Anonimizalt adatok és , Cookie”-k

A www.pointman.hu oldalon, e-mail Gizenetekben és hirdetésekben haszndl U.n. “cookie”-kat és hasonlé
technoldgidkat, mint kovet6kddok, re-marketing cimkék, pixelek, amik a felhaszndlé hozzajarulasa utdn
I[épnek mikodésbe. Ezek a technoldgidk segitenek nekiink jobban megérteni a felhaszndldk viselkedését és
érdekl6dését, igy segitve a magasabb szinvonalu és hatékonyabb m(ikodésiinket.

cookie megnevezése |feladata feltétleniil sziikséges lejarata

Google Analytics azonosité. A
felhasznaldkat kilonbozteti meg (de
_ga nem azonositja) igen 2 év

Google Analytics azonosité. A
felhasznaldkat kilonbozteti meg (de

_gid nem azonositja) igen 24 6ra
Cookie és GDPR elfogadasi felugré

cb-enabled ablakban a beleegyezés megjegyzése |igen 1év

PHPSESSID php munkamenet azonositdsa igen 24 perc

A célunk az, hogy az oldal hasznalata felhasznaldbarat legyen. Amennyiben a felhasznaldé szeretné
megtiltani ezeknek a technolégidknak a nem személyes adatok rogzitését, az megteheté az alabbi
modokon: a webhelyen megjelené cookie figyelmeztetések segitségével letilthatd ezek betoltédése

Pontos jogalap

Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. a) pontjaval 6sszhangban
adatkezelésiink jogalapja a hozzajarulas.

3.11  Adattovabbitas

El6fordul, hogy szerz6déses partnereink megbizdsabol adatokat tovabbitunk, adatokat dolgozunk fel. Az
adattovabbitas feltételeit minden esetben betartjuk, szerz6déses kapcsolatban allunk megbizéinkkal, amely
szerz6désben az adattovabbitasi feltételek rogzitve vannak. Az adatok kezelésének céljat, idétartamat, a
tovabbitds cimzettjeit, az érintettek jogait vagy az adatok kezelésének egyéb feltételeit, kezelésének
lehetséges céljat is figyelembe vessziik. Az adatok tovdbbitasardl a Szolgdltatd jogszabalyoknak megfeleld
nyilvantartast vezet. Az adatok feldolgozdsanak, taroldsanak idejét az adatfeldolgozdi szerz&dés
tartalmazza.
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A jeldltek adatainak tovabbitdsa a jeldltek elézetes tdjékoztatdsdn és hozzdajaruldsan alapul, azaz az adott
nyitott pozicié betoltéséhez sziikséges adataik csak a hozzajaruldsuk alapjan tovabbithaték egy konkrét
megbizo részére.

Pontos jogalap

Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. b) és a Polgari Térvénykonyvrél
sz016 2013. évi V. tv. 6:58. § (A szerz8dés a felek kdlcsonds és egybehangzd jognyilatkozata, amelybdl
kotelezettség keletkezik a szolgaltatas teljesitésére és jogosultsag a szolgéltatas kovetelésére.).

A jeloltek adatainak tovabbitasa 6nkéntes hozzajarulas alapjan torténik az Eurdpai Parlament és Tandcs (EU)
2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. a) pontjaval 6sszhangban.

3.12  Ko6zosségi oldalak adatkezelése (FB, Instagram, LinkedlIn)

Azzal, hogy kévet benniinket, elérhetévé vélik szamunkra az On profilja, azonban arrél adatot nem kezeliink
és nem rogzitink a belsd rendszeriinkben. Az adatkezelés célja az On tajékoztatdsa az aktudlis
informacidinkrél, szolgaltatasokrél. Az adatkezelés jogalapja az On hozzajarulasa. Hozzajarulasat barmikor
visszavonhatja. Ha nem kovet benniinket, ugy a hirfolyam sem jelenik meg rélunk.

Elérhetéek vagyunk Facebookon, Instagramon és LinkedIn-en. A kozosségi csatornakon taldlhato
izen6falon kozzétett hirfolyamunkra On az oldalon taldlhaté ,kévetem”/”follow”/”feliratkozas” linkre
kattintva iratkozhat fel és ugyanitt talalhaté a ,nem kdévetem”/unfollow”/leiratkozas link is, ha nem
szeretne benniinket kovetni. Az lzendfali beallitasoknal lehet&sége van szlirni/tordlni az tzendfalon
megjelentetni nem kivant hireket.

Csatorna Adatkezel6 Adatkezelési Tajékoztato
Facebook Facebook Ireland Ltd. https://www.facebook.com/privacy/explanation

(székhely: 4 Grand Canal
square, Grand Canal
Harbour, Dublin 2 irorszag)

Instagram Facebook Ireland Ltd. https://www.facebook.com/help/instagram/1558337
(székhely: 4 Grand Canal 07900388/

square, Grand Canal
Harbour, Dublin 2 irorszag)
LinkedIn https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy

Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. a) pontjaval 6sszhangban az
adatkezelés jogalapja a hozzéjarulds, a hozzéajarulasa a visszavonasig/leiratkozdsig tart. A visszavonds nem érinti
a megel6z6 adatkezelés jogszer(iségét.

Pontos jogalap

Az Eurdpai Parlament és Tandcs (EU) 2016/679. rendelete 6. cikk (1) bek. a) pontjaval Gsszhangban
adatkezeléslink jogalapja a hozzajarulas.

4. KIK ISMERHETIK MEG AZ ALTALUNK KEZELT SZEMELYES ADATOKAT?

4.1 Tarhelyszolgaltatas
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5.

A tarhelyszolgaltatd nem fér hozza a levelezérendszer tartalmahoz, a tarhelyen személyes adatok tarolasa
nem torténik. A levelez6rendszer szolgéltatdja a Microsoft Exchange Outlook, igy a weboldalon megadott
adatok taroldsa felhGalapu szolgaltatas, a tarhelyen, szerveren nem jelenik meg személyes adat.

externIT Kereskedelmi és Szolgaltato Kft.
Székhely: 1035 Budapest, Hunor u. 30. C. ép I. Iépcs6haz 2. em. 3.
E-mail cim: https://www.externit.hu

A levelez6rendszer kiszolgaldja a Microsoft Exchange Outlook, az adatvédelmi tajékoztatdja itt
megtaldlhatd: https://privacy.microsoft.com/hu-hu/privacystatement

4.2 Konyvelés

Kozma Zoltan E.V
Székhelye: 1119 Budapest, Andor utca 21/c. fszt/1

Addszam: 67845808-2-43

A konyvel6vel szerz6déses jogviszonyban allunk, vele adatfeldolgozdi szerz6dést kotottiink. A szamlak
rogzitésén és a bevalldsok elkészitésén kiviil nem végez mds adatfeldolgozdi miiveletet. Az érintett kérésére
rendelkezésre bocsatjuk a konyvels elérhet&ségét.

4.3 Szamla kiallitasa

A szamlakat a www.szamlazz.hu, mint adatfeldolgozd kezeli. KBOSS.hu Kft. (székhely: 2000 Szentendre,
Taltos u. 22/b.) 01-09-303201; addszam: 13421739-2-41

A szamla kiallitasahoz sziikséges adatokat ismeri meg.
4.4 Honlap karbantartasa

A weboldal karbantartasat Houdek Zoltan EV végzi. A honlap karbantartéjaval adatfeldolgozasi szerzédést
kotottunk.

Név: Houdek Zoltan EV.

Székhely: 1141 Budapest, Szuglé utca 125/D
Levelezési cim: 1141 Budapest, Szuglé utca 125/D
Addszam: 67297535-1-42

E-mail: info@dezign.hu

AZ ERTINTETTEK JOGAI

Az adatkezelés teljes idGtartama alatt a kovetkezd jogosultsdgok illetik meg azokat, akiknek személyes adatait
kezeljuk.

mar az adatkezelést megel6z6en tajékozddhat a l[dtogatd vagy jov6beni partneriink az adatkezeléssel
Osszefliggd tényekrdl és informaciokrol (,,elézetes tajékozddashoz vald jog”);

joga van ahhoz, hogy hozzaférjen az adatkezel§ altal tarolt személyes adatokhoz és azokat megismerhesse,
ellendrizze. A hozzaférést az Adatkezel§ e-mailcimén kérheti irdsban. Az Adatkezel§ az Erintetteket
elektronikus Uton (e-mailen) tajékoztatja: a kezelt adatokrdl, az adatkezelés céljardl, jogalapjarol és idejérdl,
tovdbba, hogy az adatokat tovdbbitotta-e és azok mely személyek részére keriltek tovabbitasra.
Amennyiben masolatot kér az Erintett, azt az Adatkezel§ adminisztrativ kéltségként szamithatja fel (kivéve
az elsé masolat kiadasa);

joga van az Erintettnek, hogy helyesbithesse az adatait vagy azok kiegészitését kérje;

joga van a torlést kérni (kivéve, ha az adatkezelés sziikséges jogi kotelezettség teljesitéséhez, pl. szamla
kiallitasa esetén), az adatkezelést korlatozni, tiltakozni a személyes adatok kezelése ellen;
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joga van arra, hogy kérésre az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil torolje (kérelemre e-mailben) ha
az adat kezelése jogellenes, hidanyos vagy téves, megsz(int az adatkezelés célja vagy lejart a tarolasi hataridd
vagy azt a birésag, hatdsag elrendelte) a ra vonatkozd személyes adatokat. Az adatkezel6 minden cimzettet
koteles fentiekrél tajékoztatni, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozolték.;

joga van a sajat adatait megszerezni, amely adatokat a jelen tajékoztaté alapjan megadott. Csak az érintett
altal dtadott adatokra vonatkozik ez a jogosultsag pl. statisztikai adatokra nincs lehet&ség;

Az Erintett az Adatkezel6 rendszerében megtaldlhaté személyes adataival kapcsolatban jogosult az adatait:
(i) tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapni; (ii) jogosult mas adatkezel6hoz
tovabbitani; (iii) kérheti az adatok kozvetlen tovdbbitasdt a mdsik adatkezel6héz — ha ez technikailag
megvaldsithatd;

tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen, valamint a személyes adatai kdzvetlen lzletszerzés céljabdl
torténé kezelése ellen, ideértve a profilalkotdst is. Ha tiltakozik, az Adatkezel6 koteles tordlni a
rendszerében az Erintett irasbeli (e-mail) kérelmére az adatokat. Az Adatkezeld a kérelem beérkezésétél
szamitott egy hdnapon beliil ingyenesen, irdsban tajékoztatja az Erintettet az intézkedésérdl és ismerteti az
indokokat és a jogorvoslati lehet&ségeket, vagyis, hogy kihez fordulhat. Ha a tiltakozds megalapozott, az
Adatkezel6 nem kezelheti tovabb a személyes adatokat.;

ha el6fordul adatvédelmi incidens (adatok sériilnek, elvesznek vagy jogosulatlanul keriilnek harmadik
félhez) az Adatkezeld koteles indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatni az Erintettet;

az Erintett, ha Ugy érzi, hogy az adatai kezelése nem jogszer(i, panaszt tehet a feliigyeleti hatésagnal, a
feligyeleti hatdsag dontésével szemben vagy ha a felligyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal vagy 3
(hdrom) hénapon beliil nem tajékoztatja az Erintettet a benyujtott panaszaval kapcsolatban, birésaghoz
fordulhat.

JOGERVENYESITESI LEHETOSEGEK, PANASZ BENYUJTASA

Az Erintett az adatkezeléssel kapcsolatos kérelmét a posfai.tunde@pointman.hu e-mail cimen, vagy az
Adatkezel6 székhelyére (lasd: 1. pont) cimzett postai kiildemény formajaban jelentheti be. Ha Ggy gondolja,
hogy szabdlytalanul kezeljik a személyes adatait, segitiink Onnek. Az érintett a személyes adatai
védelméhez vald jogait polgari birésag — az Adatkezel6 székhelye szerint illetékes torvényszék (jelenleg a
FGvarosi Torvényszék), vagy (valasztasa szerint) a lakohelye vagy ennek hijan tartdzkodasi helye szerint
illetékes torvényszék — elStt érvényesitheti, valamint a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcioszabadsdg
Hatosdghoz (cime: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.; postacime: 1363 Budapest, Pf.: 9.;
telefonszama: +36 1/391-1400; e-mail cime: ugyfelszolgalat@naih.hu) panasszal fordulhat.

Amennyiben az Adatkezeld bizonyitja, hogy nincs abban a helyzetben, hogy az Erintettet azonositani tudja,
az Erintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzé, az Adatkezelé a kérelem teljesitéséért ésszerti
mértékl dijat szamithat fel vagy megtagadhatja az intézkedést. Ha az Adatkezel6 részérél kétség meriil fel
a kérelmet benyujté természetes személy kilétével kapcsolatban, az Erintett személyazonossdgdnak
igazoldsdhoz sziikséges informdcidk nyujtdsat kérheti.

BIZTONSAGI INTEZKEDESEK

Biztonsagi rendszerilink kialakitdsa soran figyelembe vettik a tudomdny és a technoldgia allasat, az
adatkezelés jellegét, hatdkorét, korlilményeit, céljait, és a természetes személyek jogaira és szabadsagaira
jelentett valtozo valdszinliségl és sulyossagu kockazatokat. Mindent megtesziink annak érdekében, hogy a
megfelelG szint(i adatbiztonsagot garantaljuk.

EGYEB RENDELKEZESEK

Korabbi adatvédelmi tajékoztaténk 2023. junius 08. napjatdl a jelen frissitett tajékoztatd hatdlyba Iépéséig
volt hatalyban. A jelen tajékoztatonk, mely adatfrissitéssel (verzid 3.) 2024. dprilis 05. napjan Iép hatdlyba.
Abban az esetben, ha jogszabalyvaltozas, Uj irdnymutatas, allasfoglalasok, részletszabalyok valnak ismertté,
amelyek miatt médositanunk kell a jelen Adatkezelési Tdjékoztatdt, fellilvizsgaljuk a tartalmat, mddositjuk.
Amennyiben valtozik a tevékenységi koriink fellilvizsgaljuk a jelen tdjékoztaténkat.
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A Szolgaltatd jogosult a jelen Adatkezelési Tajékoztatot barmikor, elGzetes értesités nélkiil modositani és
azt a weboldaldn koézzétenni. A mddositas a honlapon térténd kozzétételtsl hatalyos és nem érinti az azt
megel6z6 adatkezelés jogszerlségét.
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JOGFORRASOK

A jelen tajékoztatd elkészitését az alabbi jogforrasok és ajanlasok segitették:

1.

10.

11.

12.

13.

GDPR dltalanos rendelet az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és a ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (39); (42); (50); (55); (60)-(63); (66);
(71) preambulum bekezdései, tovabbd a 12-22. cikk és
http://naih.hu/files/CELEX 32016R0679 HU TXT.pdf

Az informacidés oOnrendelkezési jogrél és az informdcidszabadsagrol széld 2011. évi CXIl. torvény
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1100112.TV

Az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacids tarsadalommal 06sszefliggd
szolgaltatasok egyes kérdéseirél sz6l6 2001. évi CVIII. torvény

A Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. torvény

Az addzas rendjérdl szold 2017. évi CL. torvény és végrehajtasara kiadott jogszabalyok

A szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény és végrehajtasara kiadott jogszabalyok

A gazdasagi rekldmtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes korlatairdl sz616 2008. évi XLVII. térvény
A fogyasztovédelemrdl szl 1997. évi CLV. torvény

A 29-es munkacsoport allasfoglaldasa az adatkezelési tevékenységekre vonatkozd nyilvantartasi
kotelezettségtl vald eltérésre https://www.naih.hu/files/WP29-nyilvantartasi kot elteres-2018-05-

31.pdf

a NAIH ajanlasa az elGzetes tdjékoztatas adatvédelmi kovetelményeirél (2015.10.09.) alapjan.
https://naih.hu/files/tajekoztato-ajanlas-v-2015-10-09.pdf

a 29-es Adatvédelmi Munkacsoport irdnymutatdsa az el6zetes tdjékoztatasrdl (17/EN WP259 rev.01 —
utolsé mddositas: 2018.04.10.) http://naih.hu/files/wp259rev.01 EN Guidelines on Consent.pdf

29-es Adatvédelmi Munkacsoport iranymutatasa az atlathatdsagrél (17/EN WP260 rev.01 — utolso
mddositds: 2018.04.11.) http://naih.hu/files/wp260rev.01 EN Guidelines on Transparency.pdf

Munka Torvénykonyvérdl sz6lé 2012. évi l. torvény
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